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Socorrista  

Local: Cruz Vermelha Portuguesa – Delegação da Amadora 

A Cruz Vermelha Portuguesa é a instituição pioneira na área da divulgação e ensino das técnicas de 

primeiros socorros tendo formando e reciclado vários milhares de socorristas em todo o país. 

Sempre com o desejo de formar mais e melhor, com qualidade e seriedade, de forma a ajudar com 

o maior profissionalismo. Sempre creditando e reconhecendo os nossos formandos, atingindo um 

patamar de execução com qualidade. 

O principal objetivo é o de formação da sociedade civil e empresarial com elevado nível de 

satisfação e com uma orientação técnica a par das mais recentes evoluções. 

  

Principais Responsabilidades:  

- Transporte de doentes urgentes;  

- Transporte de doentes não urgentes;  

- Participação em eventos e provas desportivas;  

- Central de transportes;  

- Zelar pela conservação da frota e material usado pelo socorrista;  

- Manutenção e higiene dos instrumentos de trabalho;  

- Missões de apoio sanitário/humanitário. 

 

Valoriza-se:  

- Pro-Atividade;  

- Capacidade de trabalhar sob pressão;  

- Boa organização e capaz de priorizar a carga de trabalho de forma eficaz;  

- Excelentes habilidades de comunicação escrita e oral e interpessoais;  

- Nível nativo de português e nível avançado de Inglês;  

- Comprometimento com a visão, missão, valores e princípios da CVP.  
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 Requisitos:  

- Escolaridade mínima obrigatória de acordo com a idade;  

- Carta de condução com averbamento 997 – Grupo 2;  

- Curso Tripulante de Ambulância e Transporte (TAT) válido;  

- Conhecimento de informática na ótica do utilizador;  

- Boa capacidade de comunicação, responsabilidade e trabalho em equipa;  

- Disponibilidade para trabalhar por turnos e folgas rotativas.  

 

Fatores Preferenciais:  

- Curso Tripulante de Ambulância de Socorro (TAS) válido;  

- Membro Associado Ativo. 

 
Condições:  

Vencimento: RMMG + Subsídio de alimentação + Subsídio de Turno (quando aplicável) + Outros 

incentivos pecuniários. 

 

Documentos obrigatórios e candidatura:  

Deverá enviar para o email damadora.rh@cruzvermelha.org.pt os seguintes documentos, com a 

referência 

“Candidatura a Socorrista” até dia 06 de outubro 2023.  

● Curriculum Vitae;  

● Certificado de Habilitações;  

● Cópia da Carta condução c/ averbamento;  

● Cópia do Curso TAS/TAT válido. 

 

Com o envio do respetivo CV o candidato declara que aceita o tratamento dos seus dados pessoais 
aí contidos para fins profissionais relacionados. Os CV não selecionados serão imediatamente 
destruídos e os CV selecionados serão mantidos na nossa base de dados até ao final do processo. 
Os dados pessoais recolhidos pela entidade destinam-se apenas ao processo de recrutamento.  

Data de publicação: 29 de setembro de 2023, Cruz Vermelha Portuguesa  
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