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Enfermeiro 

Local: Cruz Vermelha Portuguesa, Lar Militar 

O Lar Militar da Cruz Vermelha Portuguesa está destinado a acolher e a reabilitar feridos de 
guerra e militares e civis com deficiências motoras, sendo uma instituição de referência e uma 
infraestrutura de apoio indispensável à sociedade civil e militar. 

Desenvolve a sua atividade distribuída por 3 áreas de intervenção: Unidade de internamento, 

Unidade ambulatória de Medicina Física e de Reabilitação e Centro de consultas. 

Este profissional irá integrar a equipa Técnica do Lar Militar da Cruz Vermelha Portuguesa, 

desenvolvendo a sua atividade na Unidade de Internamento, com 22 camas para internamento 

permanente de grandes deficientes residentes e 8 camas para internamento temporário como 

complemento da reabilitação intensiva. 

Requisitos: 

- Licenciatura em Enfermagem; 

- Gosto pela área, sentido de responsabilidade e rigor profissional; 

- Espírito de equipa; 

- Boa relação interpessoal; 

- Disponibilidade imediata para início de funções, a tempo inteiro; 

- Obrigatório: disponibilidade para trabalhar por dois turnos rotativos (08h00 - 16h00; 12h00 - 

20h00 - inclui fins de semana e feriados). 

Principais Responsabilidades: 

- Proceder ao acolhimento, em conjunto com a demais equipas técnicas, do utente e sua família, 

aquando da admissão na Instituição; 

- Participação nos Planos de Individuais de intervenção e nos planos individuais de Cuidados dos 

utentes; 
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- Proceder à preparação e administração da terapêutica prescrita, detetando os seus efeitos e 

atuando em conformidade, devendo, em situação de emergência, agir de acordo com a 

qualificação e os conhecimentos que detém; 

- Proceder à execução correta e adequada dos cuidados de enfermagem necessários a prestar 

ao utente; 

- Proceder à avaliação dos cuidados de enfermagem prestados e à reformulação das 

intervenções; 

- Dinamizar o plano de controlo de infeção; 

- Articular com a restante equipa o cumprimento dos objetivos estabelecidos; 

- Articular com outros serviços de saúde. 

Valorizamos: 

- Experiência na área da reabilitação física. 

Condições oferecidas: 

- Contrato de trabalho. 

Documentos obrigatórios e candidatura: 

Deverá enviar para o e-mail candidaturas@cruzvermelha.org.pt os seguintes documentos, com 
a referência “Enfermeiro Lar Militar da CVP” até 31 de outubro de 2023:  

 Carta de Motivação;  

 Curriculum Vitae;  

 Certificado de habilitações; 

 Cédula profissional. 

 

Com o envio do respetivo CV o candidato declara que aceita o tratamento dos seus dados 
pessoais aí contidos para fins profissionais relacionados. Os CV não selecionados serão 
imediatamente destruídos e os CV selecionados serão mantidos na nossa base de dados até ao 
final do processo. Os dados pessoais recolhidos pela entidade destinam-se apenas ao processo 
de recrutamento. 

Data de publicação: 16 de outubro de 2023, Cruz Vermelha Portuguesa 
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