A construir futuros.
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RECRUTAMENTO

Communication Officer

A Cruz Vermelha Portuguesa — Sede Nacional, através da sua Area Internacional | Restabelecimento de
Lacos Familiares, esta a promover um processo de recrutamento para a funcao de Communication
Officer.

A Cruz Vermelha Portuguesa procura um profissional da area de Comunicacdo, Public Affairs ou
Relacdes Internacionais para coordenar a area de comunicacdo de um projeto Europeu, com duracdo
de dois anos.

Esta pessoa tera um papel central na estratégia de comunicacdo do projeto e disseminacdo dos
resultados, garantindo que o conhecimento produzido e as recomendacdes politicas chegam a
stakeholders relevantes, tanto a nivel nacional como europeu.

Funcdes principais:
e Desenvolver eimplementar a estratégia de comunicacdo do projeto;
e Coordenar a disseminacdo de resultados, conhecimento técnico e recomendacdes politicas;
e Elaborar recomendacdes dirigidas a diferentes stakeholders institucionais;
e Assegurar o alcance dos outputs junto de decisores publicos;
e Criar e gerir uma presenca online dedicada exclusivamente ao projeto;
e Escrever e editar textos para diferentes canais de comunicacao;
e Desenvolver e gerir todas as atividades digitais, incluindo sites, landing pages, redes sociais e direct mail;
e Promover eventos-chave e iniciativas de sensibilizacdo no ambito do projeto;
e Organizar visitas de intercambio e momentos de partilha transnacional;
e Apoiar atividades nas areas de Comunicacdo el/ou de Relacdes Internacionais da Cruz Vermelha
Portuguesa sempre que necessario.

Perfil pretendido:

e Formacdo em Comunicacdo, Relacdes Internacionais, Ciéncia Politica ou area similar,

e Experiéncia em contextos multiculturais;

e Conhecimento de SEO e SEA:;

e Conhecimento avancado de ferramentas analiticas de marketing digital e analise de dados (Google
Analytics, SEMrush, HubSpot, Facebook Business Manager etc));

e Familiaridade com todas as principais redes de midia social, incluindo Facebook, Instagram, Twitter e
YouTube;

e Excelente capacidade de redacdo e sintese (portugués e inglés) — Obrigatdrio;

e Conhecimento de outras linquas sera valorizado;
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e Experiéncia em comunicacdo institucional, advocacy ou projetos europeus (preferencial);

e Experiéncia ou contacto com comunicacao humanitaria e/ou com o Movimento Internacional da Cruz
Vermelha Portuguesa (valorizado);

e Forte orientacdo parainfluéncia em politicas publicas.

Local de trabalho: Sede Nacional da Cruz Vermelha Portuguesa — Lisboa.

Candidaturas: Os interessados devem enviar o CV atualizado, carta de motivacdo, para o e-mail
candidaturas@cruzvermelha.org.pt, até ao préximo dia 24-04-2026.

Nota de consentimento informado:

Com o envio do respetivo CV, o(a) candidato(a) declara que aceita o tratamento dos seus dados
pessoais ai contidos para fins profissionais relacionados. Os CV ndo selecionados serdo
imediatamente destruidos e os CV selecionados serdo mantidos na nossa base de dados até ao
final do processo. Os dados pessoais recolhidos pela entidade destinam-se apenas ao processo de
recrutamento.
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